Akademie Mainz

BERUFLICHE REHABILITATION

Ein Angebot der Akademie Mainz

Wir unterstiitzen beim Wiedereinstieg ins Arbeitsleben!

Ein Unfall oder eine schwere Erkrankung verandern oft das ganze Leben. Umso wichtiger ist
es, danach wieder beruflich Ful3 zu fassen. Aber was, wenn das am alten Arbeitsplatz nicht
mehr maoglich ist?

Dann sind wir fur Sie da. Wir bieten Ihnen verschiedene Unterstitzungsleistungen, mit
dem Ziel eines zeitnahen Wiedereinstiegs in das Arbeitsleben.

Wie gehen wir vor? Welche Schritte sind notwendig?

Gemeinsam mit dem Kostentrager (z.B. Rentenversicherungen oder
Berufsgenossenschaften) wird entschieden, welches Angebot zu Ihnen passt.
Manchmal reicht eine Umschulung oder Anpassungsfortbildung im alten Betrieb,
manchmal muss man sich beruflich ganz neu orientieren.

In jedem Fall stehen Sie im Mittelpunkt - der berufliche Wiedereinstieg wird nach
Ihren Bedurfnissen gestaltet.

Dazu gehéren:

e Die Entwicklung neuer Berufsperspektiven: Wo Ihre bislang ungenutzten Starken liegen,
die lhnen fur Ihre berufliche Zukunft nutzen, finden Sie gemeinsam mit unseren Reha-
Fachkraften heraus.

e Beratung und Coaching: Wir helfen nicht nur bei Bewerbungen und Arbeitsplatzsuche, Sie
bekommen von uns, falls erforderlich, padagogische und psychologische Unterstitzung.

e Die entsprechenden Qualifizierungen: Sei es eine neue Ausbildung oder eine betriebliche
Umschulung - mit unserer Hilfe erreichen Sie Abschlisse, die von den Kammern
anerkannt werden.

e Training on the Job: Damit Ihnen der Einstieg und die Umstellung leichtfallen, finden
Einarbeitungspraktika statt.
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Das Reha-Management (RM) ...

... Ist eine Leistung, die in Modulen aufgebaut ist und Sie Schritt fur Schritt auf den
Wiedereinstieg ins Berufsleben vorbereitet. Die unterschiedlichen Einheiten lassen
sich ganz nach Ihren Bedurfnissen zusammenstellen.

Diese Leistung bieten wir Ihnen am Standort Mainz und in allen AuBenstellen.

Das Reha-Management fiir Menschen mit erworbenen Hirnschddigungen ...

... st ebenfalls in Modulen aufgebaut. Diese Einheiten richten sich ganz nach den
Bedurfnissen von Jugendlichen und Erwachsenen, die an den Folgen einer
erworbenen Hirnschadigung leiden und ihr Leben neu gestalten mussen.

Dieses Angebot kdnnen Sie am Standort Mainz und in allen AuBenstellen nutzen.

Weitere Informationen kdnnen Sie den Standortbezogenen Flyern entnehmen.

"Integration in den Arbeitsmarkt durch Unterstiitzte Beschéftigung (IAB)

Die IAB verfolgt das Ziel, dass Menschen mit Behinderung nach erfolgreicher
betrieblicher Qualifizierung ihre Kompetenzen als Beschaftigte in Unternehmen
einsetzen. Die MalRnahme beinhaltet ein betriebliches Training direkt am Arbeitsplatz
im Unternehmen.

WIR FREUEN UNS AUF DEN PERSONLICHEN AUSTAUSCH MIT IHNEN!

Gerne konnen Sie sich an die jeweiligen Standorte in [hrer Nahe wenden oder erste Fragen mit den Reha-

Management-Beauftragten klaren: Michelle Jung & Susanne Schatzle

06761 90166-21 /06131 62209-32
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